ТЕКУЩИЕ ВОПРОСЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ В ПСИХИАТРИИ (тезисы)
А.Е. Бобров

Общие направления модернизации здравоохранения, предлагаемые Минздравом:
1. Улучшение работы первичного звена здравоохранения.
2. Повышение зарплаты, улучшение условий труда и жизни, повышение общественного статуса специалистов.
3. Внедрение современных систем управления здравоохранением (менеджмент, логистика, электронные базы, модельные рабочие места, переоценка трудозатрат и др.)
4. Повышение открытости, расширение сотрудничества с пациентами.
5. Стандартизация профессиональной деятельности врачей, пересмотр должностных обязанностей, переоценка трудозатрат. 
6. Усиление взаимосвязи между уровнем квалификации, допуском к профессиональной деятельности, оплатой труда и общественной оценкой деятельности врача.
7. Качественное изменение системы профессионального образования и повышения квалификации, в том числе за счет введения непрерывного профессионального образования.
8. Государственно-частное партнерство.

Основные проблемы медицинского образования:
1. Существенная недооценка профессионализма как интегрального показателя деятельности врача. Диспропорции между профессиональной мотивацией, результатами профессиональной деятельности и оценкой этих результатов.
2. Дефицит квалифицированных кадров (в том числе, педагогических и управленческих).
3. Существенное возрастание объема знаний, умений и навыков, увеличение количества профессиональных компетенций. Изменение роли профессионального образования, которое превратилось в основной инструмент внедрения научных разработок в практику.
4. Недостаточность этических, управленческих, коммуникативных и междисциплинарных аспектов профессионального образования.
5. Общее отставание уровня образования (формализм и бюрократизация, неадекватность систем оценок и обратной связи, неопределенность приоритетов, устаревший контент и дидактика, отсутствие индивидуального подхода, незаинтересованность врачей в обучении обучения  и др.)

Пути улучшения медицинского образования в психиатрии:
А. Усиление связи между уровнем профессионализма и профессиональной аттестацией: 
1. Совершенствование системы аттестации на основе кредитной системы, (возможно, внесение изменений в положения о региональных аттестационных комиссиях)
2. Введение практики общественной рекомендации на присвоение специалистам категорий с перспективой постепенного перевода аттестации в профессиональные сообщества.
3. Создание и ведение персональных электронных квалификационных регистров врачей - портфолио.

Б. Структурирование профессионального образования:
1. По содержанию – разделение образовательного контента на:
· стандартный минимум (единый профессиональный образовательный стандарт по психиатрии); осваивается в ходе первичной профессиональная подготовки, сертификационных циклов и циклов (курсов) общего усовершенствования; 
· технологии (методики, новые компетенции, субспециальности); осваиваются в ходе профессиональной переподготовки в аккредитованных РОП организациях под авторским контролем; 
· теоретические и методологические вопросы (аспирантура, научная деятельность).
2. По времени – непрерывное и модульное обучение.
3. По формам обучения – курсы, циклы, дистанционное, самостоятельное обучение, исследовательская деятельность, стажировка и др.

В. Подготовка стандартов, практических руководств и учебных программ.
1. Определение клинико-статистических групп (КСГ) состояний, входящих в компетенцию психиатрии и смежных дисциплин.
2. Разработка общих концепций оказания помощи, привязанных к КСГ.
3. Разработка образовательных модулей и соответствующих им дидактических средств.

Г. Создание информационного электронного образовательного пространства  по психиатрии (вебинары, лекции, клинические разборы, библиотеки, профессиональные дискуссии и т.п.)

Д. Стимулирование образовательных учреждений и преподавателей:
1. Авторский контроль над использованием технологий (аккредитация специалистов и лечебно-профилактических учреждений).
2. Включение в систему профессиональной аттестации специалистов научно-образовательных их участие в образовательной и экспертной деятельности.
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Е. Общественный контроль качества образования и обучения:
1. Региональные аттестационные комиссии в оценке деятельности врачей опираются на:
· знание стандартов, порядков и практических руководств;
· показатели профессиональной деятельности; 
· индивидуальное портфолио;
· результаты самоподготовки.
2. Ученые советы научно-образовательных учреждений (вузов, НИИ): 
· рассматривают и утверждают программы дополнительного образования;
· подтверждают результаты авторского контроля и аккредитации специалистов, реализующих отдельные технологии.
3. Экспертный научно-педагогический совет РОП по образованию:
· разрабатывает и периодически обновляет профессиональный образовательный стандарт по психиатрии; 
· пересматривает реестр профессиональных технологий (программ дополнительного образования); 
· проводит аккредитацию образовательных организаций на ведение программ дополнительного образования (технологий).

Предложения для включения в постановление пленума:
1. Разработать и обсудить единый образовательный стандарт по психиатрии, а также программы контроля знаний врачей-психиатров на основе порядков и стандартов медицинской деятельности (главный психиатр, главные психиатры регионов,  кафедры, НИИ).
2. Создать реестр медицинских технологий в психиатрии (НИИ, кафедры).
3. Подготовить положение об аккредитации образовательных учреждений по программам дополнительного образования и авторском контроле над реализацией медицинских технологий (секция образования РОП).
4. Создать экспертный совет по образованию РОП, подготовить положение о его деятельности.
